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Svet delavcev podjetja
Mariborski vodovod d.o.o.
(v nadaljevanju SD MV)
Jadranska cesta 24

2000 Maribor

ZAPISNIK

4. izredne seje Sveta delavcev podjetja Mariborski vodovod d.o.0. (SD MV),
ki je bila v sredo, 29.07.2026, ob 7.15, v kletni sejni sobi na sedezu podjetja

Prisotni ¢lani SD MV: Mateja Dervarié, Ales Erker, Ida Podgorelec Zupanec, Aleksander
Miuc Zelko, Janez Vodan, Zlatko Jagarinec, Sanja Gerdak

Seznanjen: direktor Miran Jug
Ostali vabljeni in prisotni: podpredsednik sindikata podjetja Gojko Rataj
Ostali vabljeni in upraviéeno odsotni: predsednik sindikata podjetja Tomaz Obrecht

DNEVNI RED:

1. Potrditev dnevnega reda
2. Poro¢anje s sej NS MV (od zadnje seje SD MV) glede zadev, ki se dotikajo pravic in
odgovornosti zaposlenih

3. Pregled realizacije sklepov
4. Posvetovanje o spremembah Sistemizacije delovnih mest v podjetju in Ocene tveganja

(varnostni in zdravstveni dei)
5. Aktualne tematike SD MV
6. Razno

Predsednica SD MV je pozdravila prisotne ¢lane SD MV in predstavnika sindikata.

Ad. 1
Na seji je bilo prisotnih 7 élanov SD MV.

Predlagani dnevni red je bil soglasno sprejet.

Ad. 2

Predsednica SD MV Sanja Gerdak in &lanica SD MV Ida Podgorelec Zupanec sta poroéali s
sej NS MV pod stopnjo zaupnosti »poslovna skrivhost« glede tistih zadev, ki se ti¢ejo

odgovornosti in pravic delavcev.

Sklep §t. 1:
SD MV se je seznanil s porocilom s sef NS MV.
Sklep je bil soglasno sprejet.

Ad. 3

Predsednica SD MV Sanja Gerdak je ¢lane SD MV seznanila z realizacijo sklepov prej$njih
sej SD MV. V izvrSevanju sta zgolj dva sklepa zadnje seje SD MV, ki se bosta obravnavala pri
poslovodstvu po dopustih, za kar sta pooblaséeni predsednica in podpredsednica SD MV.
Skiep &t. 2:

SD MV se je seznanil z realizacijo skiepov.

Sklep je bil soglasno sprejet.

Druzba je registrirana pri OkroZnem sodi$¢u v Mariboru, $t. vlozka 1/00102/00. |-|-L-N !
Osnovni kapital 1.191.324 EUR. oy
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Ad. 4

Predsednica SD MV Sanja Gerdak je ¢lanom SD MV predstavila gradivo, ki ga je delodajalec
posredoval v postopku skupnega posvetovanja skladno z doloSbami 91. in 94. ¢lena Zakona
o sodelovanju delavcev pri upravljanju (ZSDU), doloébami Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-
1) ter Zakona o varnosti in zdravju pri delu (ZVZD-1).

Predlagane spremembe obsegajo:

— sistemizacijo novega delovnega mesta Administrator — laboratorijski tehnik v Sektorju
centralna &istilna naprava ter ukinitev delovnega mesta Visji administrator;

— sistemizacijo novega delovnega mesta Skrbnik podroéja korporativne varnosti v Sektorju
za digitalizacijo in tehnologije ter ukinitev delovnega mesta Skrbnik podro¢ja kriticne
infrastrukture;

- dopolnitev pogojev za zasedbo delovnega mesta Monter vodomerov li;

— sistemizacijo novega delovnega mesta Tehniéno operativni referent na omrezju I

— spremembe organizacijske strukture;

— spremembe Izjave o varnosti z oceno tveganja zaradi navedenih organizacijskih sprememb.

SD MV ugotavlja, da ukinjeni delovni mesti Visji administratorin Skrbnik podrogéja kriticne

infrastrukture nista zasedeni, zato predlagane spremembe neposredno ne posegajo v

pravice oziroma polozaj zaposlenih.

Po pregledu predloZzene dokumentacije SD MV ocenjuje, da je predlagana reorganizacija
poslovna odloéitev delodajalca, ki sama po sebi ni v nasprotju z dolo¢bami ZSDU, ZDR-1 ali
ZVZD-1. Hkrati pa ugotavlja ve¢ vsebinskih in redakcijskih neskladnosti, katerih odprava bo
prispevala k vedji pravni varnosti, preglednosti in medsebojni usklajenosti dokumentacije.

SD MV je posebej opozoril na naslednje ugotovitve:

—novo delovno mesto Tehniéno operativni referent na omrezju |je vkljuéeno v opis
delovnega mesta, organizacijsko strukturo in revizijo Izjave o varnosti z oceno tveganja, ni
pa izrecno vkijuéeno med spremembe Pravilnika o organizaciji druzbe in sistemizaciji
delovnih mest;

—v dokumentaciji se uporabliata razliéna naziva delovnega mesta Administrator —
laboratorijski tehnik in Administrator — kemijski tehnik, zato je potrebno poenotenje
poimenovanja v vseh aktih;

— po uskladitvi naziva je potrebno ustrezno uskladiti tudi pripadajoéo dokumentacijo Izjave o
varnosti z oceno tveganja, ADM obrazce in druge spremljajo¢e dokumente;

—glede na opis del in nalog delovnho mesto Skrbnik podroéja korporativne
varnosti predstavlja strokovno in ne vodstveno delovno mesto, zato naj se preveri
ustreznost njegove razvrstitve v tipicno skupino delovnih mest pri oceni tveganja;

— preveri naj se pravilnost oznac¢evanja organizacijskih enot in drugih identifikacijskih oznak v
dokumentaciji;

— pri delovnem mestu Administrator — laboratorijski (kemijski) tehnik naj se ponovno
preveri ustreznost ocene tveganja, predvsem glede kemiénih in bioloSkih nevarnosti,
laboratorijskega dela, psihofiziénih obremenitev ter ustreznosti navedene osebne varovalne
opreme glede na dejansko vsebino delovnega mesta.

SD MV nadalje ugotavlja, da prediagane spremembe posegajo v ve¢ medsebojno povezanih
aktov (Pravilnik o organizaciji druzbe in sistemizaciji delovnih mest, opise delovnih mest,
organizacijsko strukturo, tarifne razrede ter Izjavo o varnosti z oceno tveganja). Zaradi
zagotavljanja pravne varnosti in enotne uporabe aktov ocenjuje, da je pred njihovim dokoncnim
sprejemom smiselno preveriti popolno medsebojno usklajenost vseh dokumentov, predvsem
glede poimenovanja delovnih mest, $ifer delovnih mest, organizacijskih oznak, razvrstitve
delovnih mest v tipi¢ne skupine ter uskiajenosti opisov del in nalog z ocenami tveganja.
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SD MV je pri oblikovanju svojega mnenja izhajal iz nadela sodelovanja delavcev pri upravljanju
ter interesa zagotavljanja zakonitosti postopka, pravne varnosti zaposlenih in medsebojne
usklajenosti vseh splosnih aktov druzbe. Podane pripombe ne predstavljajo nasprotovanja
predlagani reorganizaciji, temvec strokovne predloge za izbolj8anje kakovosti dokumentacije,
odpravo ugotovljenih neskladnosti ter zagotovitev, da bodo sprejeti akti medsebojno usklajeni,
jasno izvedijivi in skladni z veljavno delovnopravno ter varnostno zakonodajo. SD MV zato
ocenjuje, da bodo z upostevanjem podanih pripomb izpolnjeni pogoji za sprejem kakovostnih
in medsebojno usklajenih splosnih aktov druzbe.

Sklep §t. 3:

SD MV je obravnaval predlog sprememb Pravilnika o organizaciji druzbe in_sistemizaciji
delovnih mest, predloge sprememb opisov delovnih mest. spremembe organizacijske
strukture ter predlog revizije Izjave o varnosti z oceno tveganja.

SD MV uqotavlja, da prediagane spremembe neposredno ne poseqajo v pravice zaposlenih.
saj ukinjeni delovni mesti Viji administrator in Skrbnik podroéja_kritiéne infrastrukturenista
zasedeni.

SD MV podaja pozitivho mnenje k predlaganim spremembam Pravilnika o organizaciji druzbe
in sistemizaciji delovnih mest ter prediogu revizije Izjave o varnosti z oceno tveganja, pri emer
predlaga poslovodstvu, da pred dokoncnim sprejemom aktov uposteva pripombe in predloge
iz teqa mnenija, jih ustrezno vkijuci v Gistopis aktov ter s usklajenim cistopisom pred sprejemom
ponovno seznani SD MV. Ce posamezne pripombe ne bodo upostevane, naj poslovodstvo SD
MV poda pisno obrazloZitev razlogov za njihovo neupostevanje.

SD MV poslovodstvu predlaga, da pred dokonénim sprejemom aktov:
— v spremembe Pravilnika izrecno vkljuéi _novo sistemizirano delovno mesto Tehnicno

operativni referent na omreZju I:

— poenoti naziv delovnega mesta Administrator — laboratorijski tehnik oziroma Administrator —
kemijski tehnik v vseh aktih;

— po uskladitvi naziva ustrezno uskladi tudi Izjave o varnosti z oceno tveqanja. ADM obrazce
in ostalo spremijajoé¢o dokumentacijo:

— preveri ustreznost razvrstitve delovnega mesta Skrbnik podrocja _korporativne varnosti v
tiviéno_skupino delovnih mest pri oceni tveganja. saj glede na opis del in nalog ne gre za
vodstveno, temvec za strokovno delovno mesto:

— odpravi_uqotovljene redakcijske neskladnosti pri oznacevanju_organizacijskih enot, Sifer
delovnih mest in drugih identifikacijskih podatkov:

— preveri in po potrebi dopolni oceno tveqanja za delovno mesto Administrator — laboratorijski
(kemijski) tehnik, predvsem glede opredelitve kemicnih in bioloSkih tvegani. laboratorijskega
dela, psihofiziénih obremenitev ter ustreznosti osebne varovalne opreme;

— preveri popolno_medsebojno usklajenost Pravilnika o orqanizaciji druzbe in sistemizaciji

delovnih_ mest, organizacijske strukture, opisov delovnih mest, tarifnih razredov. Izjave o
varnosti z oceno tveqganja in pripadajodih ADM obrazcev, tako da bodo v _vseh aktih

uporablieni enotni nazivi delovnih mest. enake Sifre delovnih mest in organizacijske oznake
ter medsebojno usklajeni opisi del in nalog ter ocene tveganija.

SD MV pridakuje. da bo poslovodstvo pred dokonénim sprejemom akfov SD MV predioZilo

usklajen &istopis Pravilnika, pripadajocih opisov delovnih mest ter revizije Izjave o varnosti z
oceno tveganja, iz katerega bo razvidno. na kakSen nacin _so bile pripombe SD MV

upostevane, oziroma bo obrazioZilo razloge, zaradi katerih posameznih pripomb ni upoStevalo.

Za izvedbo skupnega posvetovanja z delodajalcem. uskladitev pripomb SD MV ter spremijanje
njihove vkljuditve v distopis aktov se pooblaséa predsednica SD MV. Predsednica je

poobladéena, da v okviru sprejeteqa mnenija usklajuje besedilo predlaganih sprememb z
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delodajalcem, preveri vkljucitev pripomb SD MV v &istopis aktov ter po izvedenem skupnem
posvetovanju o rezultatih seznani SD MV. Ce ugotovi bistvena odstopanja_od_sprejetega
mnenija ali neupostevanje kiju¢nih pripomb SD MV, lahko zahteva ponovno obravnavo zadeve
na seji SD MV.

Sklep je bil soglasno sprejet.

Ad. 5

Predsednica SD MV je pod to¢ko Aktualne tematike SD MV odpria razpravo, v kateri so Clani
razpravljali o izzivih v posameznih organizacijskih enotah ter v SSD JHMB. Clani SD MV so
se dogovorili, da bo $ir§a razprava opravljena na nasledniji seji SD MV, ki bo konec avgusta ali
v zadetku septembra 2026, pred predvidenim zborom delavcev v septembru 2026.

Ad. 6

Predsednica SD MV je odprla razpravo pod tocko Razno, kjer dodatne razprave ni bilo, saj so
bile vse teme iz€rpane ze pri predhodnih to¢kah.

Seja se je zakljuéila ob 9.25.

Maribor, 29.07.2026

Predsednica Sveta delavcev podjetja.Mariborski vodovod d.o.o.

Sanja Gerdak
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