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Mariborski vodovod, javno podjetje, d.o.o. 
Jadranska cesta 24, 2000 Maribor 
SVET DELAVCEV Maribor, 26.05.2022 

ZAPISNIK 

Zbora delavcev, ki je bil v petek 20.05.2022 ob 13. uri na dvorišču sedeža podjetja. 
Prisotni: 59,59 % vseh zaposlenih podjetja Mariborski vodovod d.o.o.. 
Povabljen prisoten: direktor Miran Jug k točki 3 

DNEVNI RED: 
1. Otvoritev zbora delavcev in potrditev prisotnosti. 
2. Poročilo o delu sveta delavcev podjetja. 
3. Seznanitev s poslovanjem podjetja v letu 2021 
4. Razno. 

Ad. 1 

Predsednica Sveta delavcev Sanja Androič je otvorila zbor delavcev, napovedala dnevni red zbora in 
prosila za podpis prisotnosti delavcev. 

Ad.2 

Sanja Androič je na kratko predstavila delo sveta delavcev od predhodnega zbora delavcev. Svet 
delavcev se je od prejšnjega zbora delavcev sestal na 4 rednih sejah, kjer se je obravnavala Ill. faza 
prenosa zaposlenih na Javni holding Maribor, poslovanje podjetja v letu 2021, poslovni načrt podjetja 
2022, seznanitev s poročilom o poslovanju počitniške dejavnosti v Filip i Jakovu in seznanitev s 
predlogom cenika za letovanje v počitniškem domu Filip i Jakov ter predstavitev obnove počitniškega 
doma, nabave osnovnih sredstev v letu 2021 in plan nabave osnovnih sredstev za 2022 za počitniški 
dom Filip i Jakov. Predsednica SD je prav tako predstavila pristojnosti sveta delavcev, ki so: 

- Skrbi za to, da se izvajajo zakoni i drugi predpisi, sprejeta kolektivna in podjetniške kolektivne 
pogodba ter doseženi dogovor med svetom delavcev in upravo podjetja (participacijski 
dogovor). 

- Oblika sodelovanja - informiranje o gospodarskem položaju podjetja, razvojnih ciljih podjetja, 
stanju proizvodnje in prodaje, splošnem gospodarskem položaju panoge, spremembah 
dejavnosti, zmanjšanju gospodarske dejavnosti, spremembah v organizaciji proizvodnje, 
spremembah tehnologije, letnem obračunu in letnem poročilu ter o drugih vprašanjih na podlagi 
sklenjenega participacijskega dogovora. 

- Oblika sodelovanja - posvetovanje o statusnih spremembah, prodaji podjetja ali njenega 
bistvenega dela, bistvenih spremembah lastništva, statusnem preoblikovanju podjetja, 
spremembah sistema upravljanja podjetja, potrebah po novih delavcih (število in profili), 
sistematizaciji delovnih mest, razporejanju večjega števila delavcev izven podjetja, razporejanju 
večjega števila delavcev iz kraja v kraj, zmanjšanja števila delavcev, sprejemanje splošnih pravil 
o disciplinski odgovornosti in sprejemanje aktov s področja dodatnega pokojninskega, 
invalidskega in zdravstvenega zavarovanja. 

- Oblika sodelovanja — soodločanje. Delodajalec mora predložiti v soglasje svetu delavcev 
predloge odločitev v zvezi z/s: osnovami za odločanje o izrabi letnega dopusta in odločanje o 
drugih odsotnostih z dela, merili za ocenjevanje delovne uspešnosti delavcev, kriteriji za 
nagrajevanje inovacijske dejavnosti v podjetju, kriteriji za napredovanje delavcev, spremembo 
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dejavnosti, zmanjšanjem gospodarske dejavnosti, spremembami v organizaciji proizvodnje, 
spremembami tehnologije, statusnimi spremembami, prodajo družbe ali njenega bistvenega 
dela. 

Predsednica sveta delavcev podjetja je poudarila, da je večina zadev urejenih že s podjetniško 
kolektivno pogodbo in je tako sindikat podjetja poskrbel že za večino "materialnih" potreb delavcev 
podjetja. 

Ad. 3 

Direktor podjetja Miran Jug je zaposlenim naslednje podal poročilo o poslovanju v letu 2021. 

Podatki za celotni sistem Mariborskega vodovoda v letu 2021: 
» — Dolžina omrežja 1.671.078 m. 
" Skupno je bilo načrpano 13.840 tisoč m3 vode. 
"— Skupna poraba vode je bila 9.881 tisoč m3. 
"— Vodne izgube so znašale 28,03 %. 

» — Število priključkov: 43.232. 
"Število vodomerov: 50.702 (skupaj s pavšalisti). 
» — Število zamenjanih vodomerov 10.493. 
» — Število prelomov: 220. 
» — Število intervencij: 497. 
» — Število vodnjakov: 49. 
» — Število rezervoarjev: 130. 
» — Število prečrpalnic: 134. 
» — Število hidrantov: 7.849. 
» Odvzetih je bilo 2.209 vzorcev, na katerih so se izvajale mikrobiološke analize (2,80 % 

neskladnih vzorcev). 
»— Odvzeti so bili 104 vzorci na katerih so se izvajale fizikalno-kemijske analize (O % neskladnih 

vzorcev). 
" — V letu 2021 je na Javni hodling Maribor, d.o.o. bilo prenesenih 23 zaposlenih iz področja financ 

in računovodstva, poslovne informatike, pravno-kadrovske službe in službe javnih naročil. 
"— Ob koncu leta 2021 je bilo v podjetju zaposlenih 142 delavcev. 
"— V podjetju je zaposlenih 20 žensk in 122 moških. 
».— Povprečna starost zaposlenih je 48 let. 
"— Nanovo so se zaposlil 9 delavcev, delovno razmerje je prenehalo 3 zaposlenim. 

Poslovanje Mariborskega vodovoda v letu 2021: 
" —— Nakazilo državi za vodno povračilo: 874.433 EUR. 
"— Odškodnine kmetom: 16.424 EUR. 
a Čisti prihodki od prodaje: 16.060.288 EUR. 
"—— Prihodki od osnovne dejavnosti: 13.318.425 EUR. 
» — Prihodki od dopolnilne dejavnosti: 2.647.484 EUR. 
» Čisti dobiček poslovnega leta: 442.989 EUR. 

Direktor se je vsem zaposlenim zahvalil za njihovo delo, saj je prav vsak s svojim delom pripomogel k 

dobremu poslovanju podjetja. 

Seznanil je tudi s povečanjem zalog materiala zaradi nestabilnosti na trgu surovin in blaga, saj bi 
drugače težko izvajali dela za katera ima podjetje letos sklenjenih veliko pogodb oz. naročil. Podal je 
tudi obvestilo o visokem povišanju stroškov za elektriko za vodooskrbne objekte v drugi polovici leta 
2022, ki bo zelo vplivalo na poslovanje podjetja, ki bo moralo najverjetneje občinam podati elaborate za 
povišanje cen vodarine. 
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Ad. 4 

Pod točko razno je predsednica sveta delavcev odprla razpravo in pozvala delavce k morebitnim 
vprašanjem in pobudam, ki jih ni bilo. 

Zbor se je zaključil ob 13:15 uri. 

Predsednica SD: 
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